
 

 

Pâmyla Alves Correia  
 

 

Brasileira, Casada, 26 anos 

Rua João Regino,17, Vila Rica 

Cachoeiro de Itapemirim.  

(28) 9 99562964   

psicologapamyla@gmail.com   

Disponibilidade para viajar. 

 

QUALIFICAÇÕES  

 
Ética, organização, competência e profissionalismo.  
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 
▪ Psicóloga graduada no Centro Universitário São Camilo – ES 

 
▪ Pós graduada na UCAM Prominas MBA Gestão de Pessoas e Recursos Humanos 
 
CURSOS 

 
Curso: Informática 

Instituição: CECAP 

 

Curso: Recursos Humanos 

Instituição: FGV Fundação Getúlio Vargas 

 

COMPETÊNCIAS  

 

▪ Treinamento; 

▪ Entrevista de desligamento; 

▪ Orientação profissional; 

▪ Aplicação e correção de testes psicológicos; 

▪ Avaliação Psicológica; 

▪ Dinâmica de grupo. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

Brhasil Excelência Gestão de Pessoas e Projetos  

Período: 05/08/2013 a 21/12/2013 

Estagiária de Psicologia: Recrutamento e seleção, análise de currículo realizando a filtragem 

e verificação do perfil profissional dos candidatos para avaliar a compatibilidade de preencher 

as vagas, entrevistas individuais com candidatos e empresários, treinamentos, aplicação de 

testes psicológicos, correção dos testes, elaboração de laudos e pareceres dos candidatos 

após entrevista. 
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Extrabom Supermercado  

Período: 05/02/2014 a 06/08/2014 

Assistente de RH – Atuando na área de recrutamento e seleção, análise curricular para 

melhor adequação no cargo sendo de acordo com o perfil estabelecido pela empresa, 

realizando treinamento, recebendo documentação para contratação, avaliação de cargos e 

salários e de desempenho. Dinâmicas de grupos, aplicação de testes psicológicos e 

elaboração de laudos. Acompanhamento dos colaboradores em seu local de trabalho e 

acompanhamento de Turn Over. Entrevistando cerca de cinquenta candidatos por dia, traçando 

perfil e orientando o mesmo sobre benefícios e vantagens oferecidos pela empresa. 

 

Clinica Ativa Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho 

Período: Prestação de serviço 

Psicóloga – Entrevista individual, aplicação de teste psicológico e elaboração de laudo 

baseando na norma regulamentadora 35. 

 

Montesinos – PRCI  

Período: 01/09/2014 a 14/08/2015  

Psicóloga – Atendimento individual e em grupo, dinâmica de grupo, treinamento, palestras 

com equipe multiprofissional, arquivamento e evolução de prontuários, intervenções, 

participação em projetos institucionais, reuniões, eventos, elaboração de pareceres, relatórios e 

demais atributos da função. 

 

Supermercados Garcia – Rede Smart 

Período: 08/12/2015 a 02/05/2018 

Analista de RH – Processo de recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, 

atendimento, acompanhamento de funcionários em local de trabalho e afastados pelo INSS, 

controle de uniforme, processo de admissão, integração, projeto de qualidade de vida, 

promover eventos, entrevista de desligamento, marketing, avaliação de desempenho, 

responsável por estagiários, pesquisa de clima e reuniões. Designada do CIPA, controle de 

segurança, EPI dos colaboradores e gestora responsável pelo setor de RH. 

 
ATIVIDADES COMPLEMENTARES ______________________________________________ 

 

▪ A carreira profissional do jovem (26/07/2013) BRHASIL Gestão de pessoas;  

▪ Realizei treinamento na empresa MOTO LITORAL Guarapari – ES fornecido pela 

empresa BRHASIL Gestão de pessoas. 

▪ Realizei orientação profissional com os alunos da escola EEEFM Presidente Getúlio 

Vargas. 

▪ Noções de e-social com Pierri Ocupacional 
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