CURRICULUM VITAE

‘DADOS PESSOAIS

.Nome: Marco Aurélio dos Santos Bravo

Data de Nascimento: 27/04/1981

- Enderego: Rua José Lourengo Solino, n° 08, Bairro Amarelo, Cach. de [tapemirim/ES
Telefone: (28) 9 9945-5254 / (28) 9 9969-1609
E-mail: masbbravo@gmail.com -

OBJETIVO PROFISSIONAL

Pretendo desenvolver habilidades que me permite aumentar minha experiéncia de
trabatho, envolvendo-me com informagdes e conhecimentos, sempre com o objetivo de
colaborar com o crescimento da Organizacéo.

e

FORMACAO ACADEMICA |
"Ensino Médio Técnico em Contabilidade pela Escola Caic. .

Ensino Superior Completo — Graduagfio Bacharel em Administracio de }*mplesas pela
Universidade Candido Mendes — Campos. -

Pés-Graduagfio em Gestfio Empresarial pela Faculdade Integrada de JaC'n epagbua Rio
de Janelro

| CURSOS PALESTRAS E SEMINARIOS

. Admmlstraga

Faturamento ¢ Contas a Receber
Gerenciamento — Tomada de Decistes
-O Atendimento na Era da Qualidade
O & M (OrganizagSes e Métodos)
Custos ¢ Finangas
Gestéio de Negocios
Comunicagiio e Marketing Pessoal
Rela¢des Humanas no Trabalho
Marketing e Vendas
Elaboracéo e Plano de Negocios
. Relacionamento Interpessoal

. Informditica

Softwares: Windows, Word, Excel, Power Point, Access, Internet.

g

Palestras

III* Semana do Administrador
Brasil Empreendedor — Sebrae-RJ -



EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Empresa: Fabrica de Cimento Nassau S/A.

Cargo:Encarregado de Expedicéo

Atividades Desenvolvidas: Coordenagdo e Lideranca de atividades e do desempenho
~dos Colaboradores em suas fungdes. Tarefas operacionais dentro do Sétor de Expedigio
tais como pagamento de Impostos, Taxas e Tributos, liberagdo e confecgio de vale
-pedégio. n

»

‘Responsavel pela liberagdo e expedigfio da mercadoria bem como a negociacdo com
clientes no que diz respeito a prazo, quantidade e as demais conchc;oes de entrega do
produto. : -

- Responsavel também pela organizagéo e processamento de el{trada de matérias-primas e
~a utilizagfio de métodos, ferramentas e metas vinculadas ao setor de vendas.

Periodo: De 2007 até o presente momento.

Empresa: Clinica Sio Lucas Ltda.
Cargo' Coordenador do Setor de Faturamento

Atividades Desenvolvidas: Responsavel pela superv1sao do setor de fatmamento
vinculado ao contas a receber.

Responsavel pela implantagdio de modelos de gestdo utilizados como ferramentas que
_possibilitam quantificar, planejar, acompanhar, controlar e ava11a1 as '111V1dades voltadas .
aos interesses da Organizacio. '

Exerci a lideranga sobre a equipe, tomando decisdes, delegando 1esp0nsab1hd‘1des
-supervisionando tarefas, processos ¢ atividades que visam a vantag,em competitiva no
‘mercado atual. :

.Desenvolvi programas para analise de resultados, estabeiecendo a lelaa{ao enlae 08
setores administrativos explorande o feedback de uin fluxo d\, mfm magdes dc ntro da
_Organizacéo. :

Periodo: 2005 — 2007

Empresa: Hospital Escola Alvaro Alvim Ltda.
Cargo: Analista de Faturamento Hospitalar

Atividades Desenvolvidas: Responsavel pelo faturamento de Contas Hospitalares na
qual estéo inclusos as Taxas e Diarias Hospitalares, os Servigos Profissionais'e a
cobran¢a dos Materiais e Medicamentos, enfim, processamento das Contas vmculado ao
contas a receber.

Responsavel pela implantagfio de modelos de gestéo utilizados como ferramentas que
possibilitam quantificar, planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades voltadas -
- a0s interesses da Organizacfo. _—

Desenvolvi programas para anélise de resultados, estabelecendo a 1ela<;‘10 entre os
setores administrativos explorando o feedback de um fluxo de 1nf01ma(;oes dentto da
Organizac8o.

Periode: 2001 — 2005 .
Responsabilizo-me pelas informacgdes citadas acima
Marco Aurélio dos Santos Bravo



