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LAURINÉIA CARLOS
Casada, 28 anos

Endereço: Rua Projetada, s/nº. Novo Horizonte.
Iconha - ES – Cep. 29.280-000
Contato: (28) 9 8118-8617 – 9 9983-3885
E-mail: laurineiacarlos@hotmail.com
CNH categoria ‘B’


TÉCNICO EM LOGISTÍCA.
Formação em Novembro de 2012.
Período: 2011-2012.

SEST SENAT – Serviço Nacional de Aprendizagem do Transporte.
Unidade Senat de Cariacica-ES.

· Informática

- Domina os softwares do pacote MSOfice;
- Possui grande facilidade de aprender e utilizar novos sistemas.

Março de 2011 há 14 de fevereiro de 2015.
Transportadora Jolivan Ltda
Função: Controlador de Serviços de Transporte de Cargas – Gestor de Frota.
Atividades desenvolvidas: 
Programação das filiais: disponibilizar veículos para atendimento as mesmas de acordo com os tipos de cargas;
Acerto de Contas de motoristas: números de abastecimentos; verificação, acompanhamento de médias; deslocamento, percursos percorridos – vazios e carregados; despesas do veículo e pessoal;

Jornada de trabalho dos motoristas: Controle de horas trabalhadas; intervalos de descansos (ex.: horário de almoço, ‘30 minutos, 11 horas’); horas extras; folgas (residência e na estrada);

Cobrança de status dos veículos vazios: Em filiais; em manutenção na matriz e/ou na estrada; em pernoites;

Cobrança de status dos veículos carregados: Em filiais; aguardando descarga em clientes; pernoites em percursos e residência;

Aplicação de punições; reciclagem aos motoristas subordinados que infringem alguma norma e procedimentos da empresa, filiais, clientes;

Controle de exames periódicos;

Controle de vencimento de CNH e MOPP;

Controle de conjunto (acoplamento de cavalo e semi-reboque);

Controle de férias;

Controle de documentos dos veículos (CRLV, ANTT, CRONOTACÓGRAFO);

Autorização de abastecimentos;

Autorização de vales (viagens, descargas, manutenções);

Analise de acidente;

Faturamento (comissão); divergências com pagamento, faltas, descontos e reembolsos, contracheques;
Pendência de motorista junto à(s) seguradora(s);

Controle de Inspeção de veículos (CIV e CIPP);

Promover motoristas de truck ‘A’ para carreta ‘B’ (merecimento e por necessidade). 

Dezembro de 2007 a Abril de 2011
Transportadora Jolivan Ltda.
Função: Auxiliar Administrativo.
Atividades desenvolvidas: 

Carta Frete: Controle, conferencia e negociação de forma de pagamento com postos credenciados a troca as mesmas;
Multas: Separar por infrações do motorista e infrações da empresa;

Multas dos motoristas: identificar quais são “autuações” e “penalidades”;

Autuações – Identificação do condutor infrator; comunicar ao motorista; aguardar chegar a via de penalidade;

Penalidades – Juntar a via de autuação; cobrar do motorista; repassar resultados para a Diretoria (esboço em indicadores de desempenho);

Multas da empresa: Juntar documentos necessários para recursos; repassar para o setor jurídico; enviar os recursos aos órgãos competentes; aguardar resultados ‘Deferido ou Indeferido’; mostrar resultados para a Diretoria (esboço em indicadores de desempenho);
Documentação de veículos: Tirar taxas de licenciamento de DPVAT e enviar para o setor responsável por pagamento; Controle de troca dos documentos junto aos respectivos motoristas dos veículos; Verificar junto aos órgãos responsáveis, DETRAN – PRF, possíveis impedimentos, restrições; Atender as necessidades dos setores de “sinistro” e “jurídico”; Emplacamento de veículos novos; separar placas, lacres, identificação do veículos e entregar ao setor responsável por anexar os itens no veículo.

Projetos que participou:
- Secretária Titular CIPA – (Comissão Interna de Prevenção de Acidentes) 2010/2011.


Curso de Qualificação em Logística Portuária.
Período: 23/02/2013 a 16/03/2013.
Duração: 32 Horas.

Realização: Patrícia Costa Consultoria Brasil.

Curso de Formação de Líder em Logística.

Período: 27/02/2013 a 28/02/2013.

Duração: 8 Horas.

Realização: Patrícia Costa Consultoria Brasil.

PAE – Plano de Atendimento Emergencial, Atribuições e Responsabilidade como Primeiro no Local e Simulado Interno.

Período: 19/10/2012.

Duração: 4 horas.

Realização: Suatrans Cotec.  – Atendimento Emergencial.

PAE – Plano de Atendimento Emergencial, Atribuições e Responsabilidade como Primeiro no Local e Simulado Interno.

Período: 16/09/2011

Duração: 4 horas.

Realização: S.O.S. COTEC – Consultoria e Tecnologia Ecológica Ltda.

Transporte Para Todos.

Período: 02/05/2011 a 13/05/2011.

Duração: 10 Horas.

Realização: Cursos Online – SESTSENAT.
Atendimento ao Cliente.

Período: 09/05/2011 a 12/05/2011.

Duração: 15 Horas.

Realização: SEBRAE.

Atendimento Eficaz.

Período: 02/05/2011 a 10/05/2011.

Duração: 12 Horas.

Realização: Cursos Online SESTSENAT.

Noções de Meio Ambiente.

Período: 02/05/2011 a 03/05/2011.

Duração: 12 Horas.

Realização: Cursos Online SESTSENAT.

Enfrentamento à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes.

Período: 02/05/2011.

Duração: 12 Horas.

Realização: Cursos Online SESTSENAT.

A Arte de Falar Bem em Publico.

Período: 25, 31/03 e 12/04/2011.

Duração: 12 Horas.

Realização: Anderson Rocha. 
Desenvolvimento de Equipe.

Período: 13/09/2010 a 16/09/2010.

Duração: 15 horas.

Realização: SEBRAE

CIPA – Comissão Interna de Prevenção de Acidentes.

Período: 21/01/2009 e 23/01/2009.

Duração: 20 horas.

Realização: SESMT – (Serviços Especializados em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho).
Formação de Instrutores de Informática.

Período: 21/08/2006 a 21/12/2006.

Duração: 64 Horas.

Realização: Info News.

Capacitação Profissional em Gestão e Negócios.

 CPROGN / 1º Módulo.

Período: 01 a 05/04/2003.

Duração: 40 Horas.
Realização: Sidney de Souza.
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